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December 2022

Beste allen,

Met deze nieuwsbrief brengen we jullie op de hoogte van de actuele ontwikkelingen binnen
Samenwerkingsverband Plein 013. De nieuwsbrief bestaat uit de volgende onderdelen:

Organisatie

In De Buurt Gebeurt Het

Terugkoppeling 00GO

Jeugdhulp of Passend Onderwijs? Deze pagina gaat je helpen!
Eerste ervaringen nieuwe werkwijze adviescommissie
Bedragen basis- extra bekostiging 2023

Ouder- en jeugdsteunpunt

Uitnodiging kennis- en informatiesessie Ernstige Dyslexie (ED)
Landelijke ontwikkelingen

Kerstwens Plein 013

We hopen jullie met deze nieuwsbrief voldoende te informeren over de stand van zaken Plein 013.
Vragen en opmerkingen kun je net als altijd mailen naar info@plein013.nl

Veel leesplezier en alvast een fijne kerstvakantie gewenst
namens het team van Plein 013!
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Organisatie

Personele zaken

Mijn naam is Frank Kraus en vanaf 14 november ben ik waarnemend bestuurder bij
Plein 013.

Ik heb ervaring als leerkracht op een basisschool, docent in het Voortgezet Onderwijs
en teamleider, zorgco6rdinator op een VMBO B/K Zorg en Welzijn. De laatste 15 jaar,
voordat ik in september met pensioen ging, was ik directeur van 2College Jozefmavo
en was ik portefeuillehouder Zorg en Arbo & Veiligheid bij alle 2College scholen.
Primair Onderwijs en de rol/positie van samenwerkingsverband zijn mij bekend.
Genietend van mijn vrije tijd, vrijwilliger zijn voor een tennisvereniging en een stichting die zich inzet
voor mensen met een verstandelijke beperking, werd ik net voor de herfstvakantie gepolst of ik interesse
zou hebben mij in te zetten voor Samenwerkingsverband Plein 013.

Na een korte verkenning, kennismaking, nam ik het besluit deze leuke uitdaging aan te gaan. Ik heb het
enorm naar mijn zin en doe met veel enthousiasme wat er gedaan moet worden. Het is fijn werken in
het team van Plein 013, met de bestuurders van alle dertien besturen en heel veel anderen die bij het
samenwerkingsverband betrokken zijn. Er ligt een fantastisch ondersteuningsplan waar we samen met
de uitvoering van de plannen en activiteiten die daarin worden vermeld voor alle 24.000 leerlingen echt
goede dingen kunnen doen. Met dat alles voor ogen, zal ik mij met heel veel plezier en energie voor
Plein 013 in blijven zetten en zorg dragen voor een warme overdracht aan de nieuw te benoemen
bestuurder.

Frank

Mijn naam is Eline van den Biggelaar en ik start per januari 2023 als adviseur voor
Plein 013. Ik kijk er ontzettend naar uit om samen met mijn nieuwe collega's
verder vorm te gaan geven aan de nieuwe werkwijze en visie van Plein 013 rondom
Passend Onderwijs.

Ik heb inmiddels ruim 20 jaar werkervaring in het werkveld Onderwijs, Jeugdzorg en
de Gehandicaptenzorg als orthopedagoog, ambulant jeugdhulpverlener en als
gedragsdeskundige.

Het voelt voor mij als tijd voor verandering, het aangaan van een nieuw avontuur
om mijn talenten op een andere manier in te gaan zetten.

Ik gun het ieder kind en zijn gezinssysteem om de eigen unieke talenten te ontdekken, op de best
mogelijke onderwijsplek en de ondersteuning te krijgen waarin dit zo veel mogelijk tot zijn recht komt.
Op deze manier kan het kind zich zo optimaal mogelijk ontwikkelen binnen zijn/ haar mogelijkheden.
Het welbevinden van het kind staat hierin centraal.

Ik ben een bruggenbouwer en een verbinder en vanuit met mijn ervaring, kennis en kunde wil ik graag
met de ouders, de leerkracht en andere experts binnen de (basis)school en de eventuele
jeugdhulpverlening samen met elkaar het kind de weg te wijzen naar een passend ontwikkelpad vanuit
vertrouwen, verbinding, openheid en eerlijkheid, maar ook met een vleugje humor!

Vriendelijke groeten,
Eline van den Biggelaar
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Procedure nieuwe bestuurder Plein 013

Nu de waarnemend bestuurder van Plein 013 is aangetreden is er een start gemaakt met de werving
van een nieuwe bestuurder voor Plein 013. Daartoe hebben we een voorlopig plan van aanpak
opgesteld dat gebaseerd is op de procedure zoals we een jaar geleden ook hebben gevolgd. De
procedure zal opnieuw worden begeleid door Willy Egberink van bureau B&T. Intern zal Mirjam Prins
de procedure ondersteunen.

Verschillende gremia hebben zich reeds aangemeld om deel te nemen aan deze procedure.

De verwachting is dat het werving- en selectieproces tot begin 2023 zal duren. Tot die tijd zal Frank
Kraus de functie van waarnemend bestuurder blijven vervullen.

PARTNERS IN PASSEND ONDERWIJS
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In De Buurt Gebeurt Het

Informatie m.b.t. de laatste buurtvoorzittersbijeenkomst is te vinden in de vorige nieuwsbrief. Het
volgende buurtvoorzittersoverleg staat gepland op donderdag 19 januari.

NPO impuls (gemeente Goirle en Tilburg)
Conform eerdere afspraken hebben de buurten in de gemeente Goirle en Tilburg een aanvraag kunnen
indienen (deadline 31 oktober). Hier volgende algemene bevindingen:

De inhoud van de aanvragen is zeer divers. Voor de coérdinatiegroep en stuurgroep was het een
wikken en wegen om te toetsen of de plannen voldoen aan alle voorwaarden. Uit de aanvragen werd
niet altijd duidelijk of en hoe het ondersteuningsteam daarbij wordt betrokken, bijvoorbeeld
schoolmaatschappelijk werk (SMW) en/of GGD. Op de rol van het SBO werd inhoudelijk niet altijd
ingegaan en het gebruik van beschikbare data is nog beperkt.

Daar staat tegenover dat (bijna) alle buurten tot een passend plan zijn gekomen en dat op tijd hebben
ingediend! In die plannen zie je de diversiteit van de buurten mooi naar voren komen en ook dat er
veel partners betrokken zijn geweest bij de voorbereiding. Nu we op deze wijze de NPO-middelen van
de gemeente kunnen inzetten, maken we een mooie collectieve doorstart naar meer inclusiever
onderwijs in ons samenwerkingsverband. Niet alle plannen zijn financieel voldoende onderbouwd en
dat zorgt ook wel voor ruimte om samen te kijken naar wat financieel haalbaar is.

De vragen voor scholing zijn gefilterd uit de aanvragen. Over het algemeen is er weinig behoefte aan
scholing of het is dit nog niet geheel duidelijk waar scholing bij is gewenst. Bij de buurten die behoefte
hebben aan scholing gaat het om gedrag, hechting, traumaverwerking, sociaal-emotionele
ontwikkeling, executieve functies en spraak-taalexpertise. De inventarisatie van vragen voor scholing
zal worden voorgelegd aan De Kracht, Auris en Kentalis om te komen tot een passend aanbod.

De aanvragen zijn beoordeeld met drie mogelijke uitkomsten:

1. Akkoord = een positief advies betekent toekenning (deel)aanvraag

2. Aanhouden = vanuit de codrdinatiegroep en stuurgroep kon er nog geen advies worden
uitgebracht vanwege vragen. Plein 013 neemt het initiatief voor het plannen van een gesprek.

3. Afwijzen = een negatief advies betekent afwijzing (deel)aanvraag

Van de 11 ingediende aanvragen zijn er:

- 8 aanvragen (deels) akkoord bevonden;

- 3 aanvragen aangehouden voor aanvullingen;
- 1aanvraag afgewezen.

In de week van 28 november zijn de besluiten door de schoolbesturen in de
gecommuniceerd naar de buurtvoorzitters. Voor de aanvragen die zijn buurt
aangehouden en afgewezen wordt er na de kerstvakantie zo spoedig mogelijk o ereUrt
een gesprek gepland met de samenstellers om te kijken naar oplossingen. ‘.-/ e\ 1B
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We hopen dat de NPO middelen van de gemeenten een (financieel) steentje gaan bijdragen aan het
bieden van integrale ondersteuning (samenwerking onderwijs, zorg en welzijn) zodat er passend bij
onze missie en visie meer leerlingen in de buurt passend onderwijs kunnen volgen.

Verdere afspraken aangaande financién en verantwoording zullen begin 2023 worden besproken.
NPO impuls (gemeente Hilvarenbeek)

De gemeente Hilvarenbeek is voornemens om ook (een deel) van de NPO middelen gekoppeld aan de
LEA aan “in de buurt gebeurt het” te verbinden. Hierover volgt later meer informatie.
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Plein 013 maakt afspraken met de gemeente Alphen, Goirle, Hilvarenbeek, Oisterwijk en Tilburg.
Afspraken worden gemaakt in het “op overeenstemming gericht overleg”, het 00GO.
leder jaar wordt er 2 keer een OOGO georganiseerd. De laatste was 2 november 2022.

Terugkoppeling 00GO

Hierin is gesproken over de voortgang van een aantal thema’s waarin onderwijs, zorg en gemeenten
samenwerken, denk aan: “in de buurt gebeurt het”, de (door)ontwikkeling van onderwijs-
zorgcombinaties, het thuiszitterpact, de inrichting- van het ouder- en jeugdsteunpunt, etc. Mocht je
hier meer over willen weten, neem dan contact op met Femke Janssen (f.janssen@plein013.nl).

De (nieuwe) wethouders zijn meegenomen in de inhoud van Ondersteuningsplan 2022-2025,
waaronder de pijlers van “in de buurt gebeurt het”. Om deze te bereiken dienen onderwijs, zorg en
welzijn nog beter met elkaar samen te gaan werken.

Middels een korte presentatie is “een inkijkje” gegeven welke inzichten men kan verkrijgen middels de
beschikbare data m.b.t. passend onderwijs en jeugdhulp. We willen deze de komende periode nog
meer en beter gaan benutten om in gesprek met- en van elkaar te leren.

Men wil graag verder in gesprek over de gezamenlijke visie, verantwoordelijkheden en onderliggende
principes. Hier zal een strategische bijeenkomst voor worden georganiseerd.

Jeugdhulp of Passend Onderwijs? Deze pagina gaat je helpen!

Voor veel professionals in het onderwijs- en zorgdomein is niet altijd duidelijk of een kind met een
hulpvraag moet worden geholpen vanuit de Wet Passend Onderwijs of de Jeugdwet.

Grijs gebied

Soms is er sprake van een grijs gebied. Op sommige punten binnen de twee wetten lopen de
verantwoordelijkheden van het onderwijs en de gemeenten namelijk in elkaar over. Dit leidt tot
onduidelijkheden bij onderwijs en gemeente over inzet en financiering van extra ondersteuning aan
kinderen. Daarom zijn er richtlijnen opgesteld in oktober 2020 en hebben we destijds 8 onderwerpen
binnen het grijze gebied verduidelijkt.

De afgelopen periode is er middels een regionale werkgroep verder gewerkt aan een aantal thema'’s
om wet- en regelgeving te duiden. De regionale werkgroep bestaat uit vertegenwoordigers vanuit
diverse gemeenten (en Toegang) in de Regio Hart van Brabant en samenwerkingsverbanden Passend
Onderwijs; waaronder Portvolio, LHA, RSV Breda en SWV Plein 013.

De richtlijnen helpen je om duidelijk te krijgen of een hulpvraag thuis hoort binnen het passend
onderwijs of de jeugdwet. De richtlijnen zijn ondergebracht in een aantal deelonderwerpen. De
onderwerpen zijn allemaal situaties waarbij er op school, of gerelateerd aan school, ondersteuning aan
de leerling moet worden verleend.

Bezoek de pagina via onderstaande link.

https://www.zorginregiohartvanbrabant.nl/jeugdhulp-en-onderwijs

Mocht je nog iets missen, laat het even weten via _

PARTNERS IN PASSEND ONDERWIJS
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De Adviescommissie van Plein 013 is gestart met de nieuwe procedure. We zien dat sommige scholen
en instanties vanuit de onderinstroom nog zoekende zijn naar de juiste weg, maar veel scholen en
instanties zijn ook al volop aan de slag met het aanvragen van adviezen volgens de nieuwe werkwijze.
In het algemeen ervaren we dat de nieuwe procedure positief wordt ontvangen en dat de
samenwerking tussen alle betrokkenen wordt versterkt.

Eerste ervaringen nieuwe werkwijze adviescommissie

Bedragen extra bekostiging 2023

In oktober heeft het ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap de aanpassing van de bedragen
voor bekostiging primair onderwijs voor het kalenderjaar 2023 in de Staatscourant gepubliceerd. Ook
de bedragen voor ondersteuning van leerlingen zijn aangepast en verhoogd. De nieuwe
ondersteuningsbijdragen vind je hieronder in de tabel.

Omdat de arrangementen op de eigen basisschool gebaseerd zijn op deze ondersteuningsbijdragen,

zullen ook deze bedragen worden aangepast. Dit geldt voor alle toegekende beschikkingen met een
looptijd in 2023 en verder.

Bedragen extra bekostiging 2023

Soort Bedrag

TLV SBO € 6.318,14
TLV Laag € 12.321,36
TLV Midden € 20.049,26
TLV Hoog € 29.921,24

Bron Staatscourant: https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2022-27684.html

PARTNERS IN PASSEND ONDERWIJS
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Alle deelnemers kijken terug op een fijne eerste bijeenkomst met de klankbordgroep van afgelopen 6
december. De klankbordgroep bestaat uit jongeren (VO), ouders/verzorgers (vanuit de OPR PO en OPR
VO), vertegenwoordigers vanuit scholen (PO en VO), een vertegenwoordiger vanuit jongeren werk en
een beleidsmedewerker vanuit de gemeente(n).

Ouder- en jeugdsteunpunt

—_—
PORTVOL!O plgin
013
Geert Mulders (directeur-bestuurder Portvolio)
. * Opdracht:
en Frank Kraus (waarnemend bestuurder Plein .
. o Realiseer een steunpunt dat ...
013) startten met een uitleg over de aanleiding,
de opdracht en de deflnlerlng van de « Samen met ouders en jeugdigen is ingericht;
. . * Toegankelijk is;
doelgroep. VerVO|genS IS toegel'cht dat we +  Aansluit op bestaande initiatieven in de regio en ervaringsdeskundigheid;
ervoor kiezen om eerst de behoeften in beeld e e nformat _
. evalideerde en objectieve informatie verstrekt;
te brengen om Vervolgens een beteker"svol +  Ouders en jeugdigen ondersteunt bij hun vragen over alle facetten van passend
onderwijs;
Ouder- en Jeugdsteu npu nt te gaan r|Chten. +  Ervaringen van ouders/jeugdigen inbrengt in de beleids- en praktijkverbetering
van passend onderwijs in de regio.

We zijn tijdens deze eerste bijeenkomst samen aan de slag gegaan met de vraag:
“Hoe bereiken we ouders, jongeren en kinderen om hun kennis,

verwachtingen, belangen en wensen zo goed mogelijk te inventariseren?”

Alle waardevolle input van die middag wordt nader uitgewerkt en omgezet naar voorstellen.

We bedanken de klankbordgroep voor het meedenken en zien uit naar een vervolg in februari!

PARTNERS IN PASSEND ONDERWIJS
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Er vindt waardevol overleg plaats tussen een afvaardiging van de besturen uit regio Hart van Brabant,
de gemeente Tilburg en vijf geselecteerde zorgaanbieders ED. Het doel is om meer en beter verbinding
te maken tussen school en zorgaanbieder(s), voor-tijdens en na het vergoede dyslexietraject. Vanuit
de werkgroep hebben wij de kans gecreéerd om de stem van IB-ers, dyslexiespecialisten en taalco’s te
horen en dat doen we middels een kennis- en inspiratiesessie ED. We willen heel graag de input vanuit
het werkveld ophalen zodat dit kan worden meegenomen in het ED proces. We vragen dus aan het
werkveld om deze kans te grijpen en zich te laten horen! Hieronder vindt u de uitnodiging met alle
details en de aanmeldlink. Wij hopen samen op een hoge opkomst. Inschrijven kan tot 16 december.

Uitnodiging kennis- en informatiesessie Ernstige Dyslexie (ED)

_._‘_.“/ i -

ir X ormdtidsescie ® Regio Hart
L van Brabant
\ v P SANENNWERKENDE GEMEENTEN 4

Kennis- en inspiratiesessie

Ernstige Dyslexie

Dinsdag 17 januari 2023, Willem II stadion in Tilburg
Dinsdag 28 februari 2023, Voorste Venne in Drunen

16.00 tot 17.30 uur (15.30 uur inloop)

Er heeft een nieuwe inkoop rondom dyslexie plaatsgevonden. Per 1 januari 2023 zijn er vijf
aanbieders gecontracteerd. Goede dyslexiezorg is een gezamenlijke verantwoordelijkheid van
scholen, zorgaanbieders en gemeenten. Dat is de uitdaging waar we samen voor staan.

Om jou de kans te geven kennis te maken met deze vijf aanbieders en om hierover mee te praten,
nodigen we je graag uit voor één van de twee kennis- en informatiesessies Ernstige Dyslexie (ED).

Wat gaan we doen tijdens de kennis- en informatiesessies

Tijdens deze sessie maak je kennis met de gecontracteerde aanbieders van ED zorg. Ook zijn er
inspirerende spreker(s) vanuit het Nederlands Kwaliteitsinstituut Dyslexie (NKD) uitgenodigd. Zij
komen vertellen over ED zorg in zijn algemeenheid en protocol 3.0 in het bijzonder.

Daarnaast laten we jou ook aan het woord. Je kan je mening geven over de huidige uitdagingen in
dit vakgebied. Er zijn twee thematafels waaraan je kan deelnemen.

PARTNERS IN PASSEND ONDERWIJS




e

Ein
pIOl3

Ondersteuning: hoe kunnen we gezamenlijk bijdragen dat alle Jeugdigen adequate en kwalitatieve
ondersteuning op niveau 1 t/m 4 krijgen?

Thema 2

Samenwerking tijdens en na de behandeling: hoe borgen we een constructieve samenwerking
tussen Jeugdige/Ouders, school en de zorgaanbieder zodat het hoogst haalbare uit de
ondersteuning en de geboden diagnostiek/behandeling voor de Jeugdige kan worden gehaald?

Tijd, data en plaats

De kennis- en informatiesessies vinden van 16.00 uur tot 17.30 uur (15.30 uur inloop) plaats op:
e 17 januariin het Willem Il stadion, Tilburg
e 28 februari in de Voorste Venne, Drunen

Inschrijven

Wil je mee doen? Meld je dan aan via onderstaande button véér 16 december.

Via de button maak je meteen een keuze voor een datum en welke thematafel je voorkeur heeft.
We proberen je in te delen bij de thematafel naar jouw voorkeur.

Wij zien je graag terug tijdens de één van de twee kennis- en informatiesessies.
Met vriendelijke groet,

Gemeenten, samenwerkingsverbanden en zorgaanbieders
uit Regio Hart van Brabant

Aanmelden

PARTNERS IN PASSEND ONDERWIJS
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Landelijke ontwikkelingen

Leergang passend onderwijs

“Het organiseren van passend onderwijs blijkt in de praktijk een hele pittige opgave”, aldus Linda
Morssinkhof in een interview in Kader. Als schoolleider beland je al snel in een jungle van regels en
instanties. Dat moet toch echt een stuk makkelijker kunnen. In samenwerking met Steunpunt Passend
Onderwijs ontwikkelde AVS Academie daarom een leergang die schoolleiders én intern begeleiders
met de nodige kennis zicht geeft op dit complexe speelveld. Pas als je dat helder hebt kun je namelijk

ontdekken wat er eigenlijk allemaal wél mogelijk is en je plannen concreet vormgeven.

T

PODCAST: DE VISVIUVER - EEN ONDERWIJS-ZORGCOMBINATIE

Werk jij ook samen als leerkracht of jeugdhulp professional in een
onderwijs-zorgcombinatie? Dan is de Podcast De Visvijver een
aanrader. De thema’s zijn: onderwijs aan leerlingen met een complexe I

(9)

ondersteuningsbehoefte, samenwerken met ouders en het belang van PODCAST
gelijkwaardigheid en interprofessioneel samenwerken. ‘DE VISVIJVER’

Lees verder...

Proces aanvraag Afwijking onderwijstijd verder vereenvoudigd en versneld

Besturen kunnen via het Internet Schooldossier een aanvraag indienen voor afwijking van
onderwijstijd voor leerlingen die (tijdelijk) niet volledig naar school kunnen door lichamelijke
of psychische oorzaak. Het proces van aanvraag en afhandeling is geévalueerd. Daaruit is een
aantal verbeterpunten naar voren gekomen. Het proces is naar aanleiding daarvan verder
geautomatiseerd. Een van de verbeteringen is het vereenvoudigen van het indienen van een
aanvraag. Ook voor de afhandeling van de aanvragen zijn verbeteringen aangebracht voor een
snellere afhandeling.

Wat merkt u daarvan:

Bij het indienen van de aanvraag kunt u gebruik maken van een online keuzehulp waarmee u
kunt nagaan of een aanvraag voor afwijking onderwijstijd nodig is. Ook ontvangt u na het
indienen van de aanvraag een bevestiging met informatie over de afhandeling.

We gaan verder met de ontwikkeling van het automatiseringsproces, zodat we uw aanvragen
op termijn nég sneller en efficiénter kunnen afhandelen.

PARTNERS IN PASSEND ONDERWIJS
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In deze jaarlijkse monitor worden de ervaringen, belangen, wensen en behoeften van
ouders op het gebied van passend onderwijs gerapporteerd.

l Lees meer over de monitor

Monitor Passend Onderwijs

'Voor kerst akkoord over hervormingsagenda'

Voor de kerst is er een akkoord met de gemeenten over de Hervormingsagenda Jeugd.
Die verwachting sprak staatssecretaris Maarten van Ooijen uit tijdens het Kamerdebat
over de jeugdzorgbegroting van Volksgezondheid, Welzijn en Sport op 21 november.

l Lees meer over het debat '

PARTNERS IN PASSEND ONDERWIJS


https://c.spotler.com/ct/m17/k1/D3N6FMM7plg2biTSuFyOnrvZaMbSDi7-A9GgV9IZtucrC2kPPA0YSqwnKkUn-vChNeDFiDLvOM-TLuu9MrCPDA/mVHfEyFW9PYHVMM
https://c.spotler.com/ct/m17/k1/7QE1QYnWSyPuY-uPajIMO1xSfW1i9WzOixuW9a8AlA0bl4elph2IJ9829v8qgbFZST1HcO5_WF1o-CYeDGIpRg/4apEMz4jLyJWNN8
https://c.spotler.com/ct/m17/k1/xORMKAW2F9EhzJdGPcIQpvqhuLR7oi9d_VvspCqYA2GDdXcJKQDxr4BNNlaagwsGoERdlrLIZMAVBC2X5X7TsA/7Q59LJeq2nYQSfy
https://c.spotler.com/ct/m17/k1/_IPV-8ZOqmYelPRwknSAFEq-awfrDKV3eZ3X1ApK2cjTm21shhcXU5nskwxN1Se1GfcLxNUpuUTJQonfF6vgvQ/DymcVJeTF6v4mWc
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Kerstwens Plein 013
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Keuzes & Kerst

Met al het leed dat er dagelijks via allerlei media op ons afkomt: oorlog, natuurrampen, neemt het
verlangen naar vrede en geluk toe. Helemaal voor hen die slachtoffer of vluchteling zijn. We richten
ons op onze leiders, hopen dat ze voor alle mensen, de natuur, de wereld, de goede dingen doen. Hoe
goed en fijn zou het zijn als ze elkaar vinden en bereid zijn echt samen te werken voor vrede, voor een
beter klimaat, bestrijding van armoede en heel veel andere zaken. Lastige keuzes.

In toenemende mate worden we zelf ook gedwongen keuzes te maken. We voelen ons zelf meer en
meer verantwoordelijk voor alles wat er rondom ons gebeurt. Waar sta ik en waar kies ik voor? Het is
een hoopvolle gedachte dat we ons allemaal meer bewust zijn van wat we zelf kunnen bijdragen aan
de betere wereld: dichtbij in ons eigen omgeving of verder weg. De wereld heeft ons nodig.

In ons samenwerkingsverband werken we samen ook aan keuzes die goed zijn voor leerlingen. We
willen bijdragen aan dat wat leerlingen nodig hebben: goede lessen, goede begeleiding en een goede
ontwikkeling. Dat doen we het liefst daar waar onze leerlingen wonen. We vinden elkaar in kansrijke
initiatieven met de scholen in een buurt, in goede adviezen. Waar we elkaar ontmoeten, kunnen we

samen zo veel bereiken, is er veel goede wil en 2023 belooft een mooi jaar te worden.

Kerst is ook even niets, lekker tot rust komen, genieten van de sfeer, elkaar ontmoeten en mooie
dingen met elkaar delen.

Wij wensen daarom iedereen

een fijne kerstvakantie en een fantastisch 2023.

Team Plein 013
Frank Kraus, waarnemend bestuurder Plein013
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